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Centre INP-HB /
Côte d'Ivoire

tout  au long de la vieFormer

MASTER
DROIT, ECONOMIE ET GESTION MENTION 

MANAGEMENT ET COMMERCE INTERNATIONAL 
PARCOURS MONDIALISATION APPLIQUEE

B
A

C+
5

MR14401A

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE (INP-HB) :  BEATRICE ASSI KOHI / TEL. 01 01 24 33 75 / 05 01 80 01 25

 Sélection sur dossier de candidature.
Accès conditionné par la possession d’un diplôme ou titre professionnel de niveau II Bac+4 conférant 180 ECTS 
dans un domaine compatible avec la mention du master : sciences de gestion, économie, droit, commerce.
Cette formation s’adresse à des candidats expérimentés, notamment :

 les entrepreneurs ;
 les cadres du secteur privé (export, partenariats, Business Development, etc.) 
et ingénieurs souhaitant acquérir une double compétence ; 
 les cadres du secteur public dont les fonctions comportent une dimension internationale ;
 les représentants de la société civile, notamment des ONG internationales. 

Cette spécialité approfondit les différentes dimensions stratégiques, commerciales, contractuelles et 
organisationnelles nécessaires au développement international, enjeu majeur de la plupart des entreprises. 
Les enseignements préparent les auditeurs à :

 utiliser les outils de diagnostic stratégique proposés dans le cadre de l’exploitation de situations réelles.
 participer de façon active à la mise en œuvre des moyen et des solution appropriés à une stratégie 
d’internationalisation clairement identifiée : processus d’implantation, moyens marketing, suivi des risques, 
dispositifs et couverture de financement, systèmes d’information et de veille. 

OBJECTIFS

PUBLIC / CONDITIONS D’ACCÈS
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 Maîtriser les techniques de contractualisation 
utilisées dans les opérations internationales : 
contrats-types, clauses, risques, aspects fiscaux 
et financiers ;

 Mettre en œuvre les techniques commerciales, 
les méthodes marketing et les outils 
économiques d’analyse nécessaires à la prise de 
responsabilités en développement d’affaires à 
l’international : évaluation des opportunités, 
évaluation des risques, diagnostic et élaboration 
stratégiques ;

 Elaborer et mener les actions de prévention des 
risques liés aux décisions de développement 
international ;

 Négocier les engagements contractuels liés aux 
opérations qui en découlent ;

 Appliquer les critères de performance des 
opérations de développement à l’international : 
exportation, implantation, partenariats, etc.

 Déchiffrer et utiliser les données de conjoncture 
économique internationale ;

 Comprendre et positionner les principales 
composantes de la mondialisation économique 
dans leurs aspects géopolitique et 
géoéconomique.

COMPÉTENCES

 Fonctions de direction opérationnelle dans le 
secteur privé et public (relations internationales, 
partenariats, export, etc.) 
 Fonctions de direction régionale ou sectorielle 

dans des institutions internationales ;
 Dirigeant de PME-PMI ou de Business Unit ;
 Consultant (stratégie, RSE, Supply Chain, etc.) ;
 Responsable d’ONG.

DEBOUCHES

CONTENU PÉDAGOGIQUE

CONDITIONS DE DÉLIVRANCE DU DIPLÔME 
/ CERTIFICAT ET PLUS DE DÉTAILS

VOIR WWW.CNAM.FR  

Tarif : 200 000 FCFA par Unité 
       d’Enseignement (UE)

Frais d’inscription : 
100 000 F CFA / AN

Photocopie de CNI ; Diplôme ; Photo ; CV

PIÈCES À FOURNIR

COCODY RIVIERA-BONOUMIN
lecnam.inphb.ci ; centre.cnam@inphb.ci

+225 01 01 24 33 75 / 07 89 09 73 76 / 07 87 58 44 24 / 05 05 76 76 51

DÉBUT DES COURS : 16 SEPTEMBRE 2024 
INSCRIPTION : DU 02 AU 10 SEPTEMBRE 2024 

 

Semestre Code UE Intitulé de l'Unité d'Enseignement ECTS Evaluation 

S1 

DVE207 Droit et pratique des contrats internationaux (FOAD hybride) 6 Examen 
DVE208 Financement du développement international des entreprises 4 Examen 
EAR208 Analyse du système international (FOAD) 4 Examen 
DVE221 Marketing interculturel 4 Examen 
DVE216 Pratique(s) de la mondialisation (FOAD hybride) 10 Projet  

          

S2 

LTR132 Anglais du transport international et de la logistique 6 Contrôle continu 
GDE204 Aspects internationaux de la RSE 4 Examen 
RTC232 Accompagnement et méthodologie du mémoire (FOAD hybride) 6 Projet 

      
S3 UAIP1P Mémoire 16 Soutenance 

TOTAL M2 60   
 


